Tillar kafedrasi professor-o‘qituvchilar samaradorligining muxim

ko‘rsatkichlarini aniglash

ME’ZONLARI
Tir | Aniglash indikatorlari Balll
JAMI: 100
| Qo‘shimcha (rahbariyat beradigan ballar) 7
O‘quv-uslubiy ishlar 35
Sifatli o‘quv  kontentlari  (videodarslar, videoroliklar, 3
tagdimotlar va ularning muntazam yangilanib borilganligi).
1. | a) videodarslar 1
b) videoroliklar 1
d) tagdimotlar 1
2. | Darslik chop etish (xar bosma tabog‘i uchun 0,4 ball). 5
3. | O‘quv go‘llanma chop etish (xar bosma tabog‘i uchun 0,3 ball). 5
Elektron darslik va o‘quv qo‘llanma yaratish (darslik, o‘quv
4. ! R - 4
qo‘llanmalar va boshga materiallarni tarjima qgilish).
5 Ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari bo‘yicha Fan (ishchi) 3
" | dasturi va sillabus tayyorlash -
Talabalarning davomati, o‘zlashtirish ko‘rsatkichi, 4
6 hemis.tdau.uz
a) talabalar o‘zlashtirish ko‘rsatkichi 2
b) Hemisdan foydalanish bo‘yicha talabalar davomati 2
O¢qitish sifati darajasi (semestr yakuni bo‘yicha o‘tkaziladigan
7. | talabalar o‘rtasidagi anonim (ijtimoiy) so‘rovnoma natijalariga 2
ko‘ra
Mavjud va yangi laboratoriya ishini tayyorlash va joriy etish,
shuningdek, virtual laboratoriya ishini tayyorlash va joriy etish 5
8 lobarotoriya va amaliy mashg‘ulotlar wuchun uslubiy
" | ko‘rsatmalar
a) yangi laboratoriya va virtual laboratoriya 1
b) laboratoriya va amaliy mashg‘ulotlar uchun uslubiy qo‘llanma 1
Pedagog xodimlarning (xorijda) qayta tayyorlash, malaka
9. . . . . 2
oshirish va stajirovka kurslaridan o‘tganligi
Professor-o‘qituvchilarning bakalavriat ta’lim yo‘nalishlariga
abiturientlarni (qabul komissiyasiga) jalb etishda targ‘ibot va
tashvigot jarayonlarida faol ishtirok etganligi jalb etilishi 3
hamda bakalavr va magistrlarining bandligi va ishga
10. | joylashtirilishida ishtiroki
a) bakalavriat ta’lim yo‘nalishlariga abiturientlarni qabul jarayoniga 1
jalb etish
b) bakalavriat talabalarining bandligi va ishga joylashtirishdagi 1

ishtiroki




d) magistrantlarning bandligi va ishga joylashtirishdagi ishtiroki

11.

Professional ta’lim, akademik litsey, kasb-hunar va o‘rta ta’lim
maktablarida Master-klass darslarini o‘tish

Xalqaro faoliyat hamda qayta tayyorlash va malaka oshirish va

xalqaro darajadagi sertifikatlar)

12.

Tillar kafedrasi professor-o‘qituvchilari tomonidan sohalar
bo‘yicha to‘garaklar, xorij tilini o‘rgatish kurslarni tashkil etish.

13.

Xorijiy tillarni bilish darajasi (B2, C1, C2) Xalgaro tan olingan
sertifikatlar

IELTS -B2

IELTS -C1

IELTS -C2

14.

Xalgaro loyihalarda ishtiroki (Universitet rektori buyrug‘i
asosida).

15.

Dars jarayonlariga mutaxassislarni jalb etilganligi

16.

Professor-o‘qituvchilarni xorijiy (TOP-1000 talik) OTMlIarida
dars mashg‘ulotlarini olib borganligi, xorijiy professor-
o‘qituvchilari dars mashg‘ulotlarini olib borishga jalb qilganligi
hamda PhD, DSc ilmiy darajasini olganligi

IImiy-uslubiy ishlari

17.

IImiy nashrlarda chop etgan maqolalar va monografiya

a)-OAK e’tirof etgan jurnallarda (ulush hisobida-2 bo ‘Iganda).

b)-“Impakt-faktor” jamlanmasiga kiruvchi jurnallarda chop etilgan
maqolalar (ulush hisobida-2 bo ‘Iganda).

s)-Scopus, Web of Science jurnallarida chop etilgan magolalar
(ulush hisobida-1 bo ‘Iganda).

d)-Xalgaro  ko‘rsatkichlarga  ko‘ra  universitet  professor-
o‘qituvchilari nashrlariga iqtiboslar (H-indeks ) «Web of Sciencey,
«Scopus», ORCID va «Google Scholar» bazalari bo‘yicha
mavjudligi (har bir baza uchun-1 balldan).

e) respublika yoki xalgaro miqyosida cop etilgan monografiya

18.

Pedagog xodimning dissertatsiya himoyasi (PhD, DSc ilmiy
darajasini olganligi).

a) Fan doktori (DSc).

b) Falsafa fanlari doktori (PhD).

19.

Mualliflikda olgan Intellektual mulk ob’ektlari (Ixtiro, patent,
mualliflik guvohnomalari, AKT dasturlari va x.K. ).
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20.

Universitet nomidan ilmiy tadbirlardagi ishtiroki bo‘yicha
(ma’ruza, Kko‘rgazma, yarmarka, seminar, tanlovlar) yoki
konferensiyalarda ma’ruza bilan qatnashishi va sovrinli o‘rinlar
uchun.

21,

Talabalarning ilmiy to‘garagiga rahbarlik qilish




Universitet  va kafedralar moddiy-texnik bazasini
mustaxkamlash uchun xo°¢jalik shartnomalar asosida mablag‘lar 3
99 jalb etish, xalqaro va respublika ilmiy texnik loyihalari bo‘yicha
" | llimiy grantlar va tanlovlarda ishtiroki
5 min so‘mdan oshsa 2
5 mIn so‘mgacha 1
Ijtimoiy tarbiyaviy faoliyati 10
OAV yoki ijtimoiy tarmoglarda universitet va mamlakatda
23. s : : . : oy 2
amalga oshirilayotgan islohotlar yuzasidan chigishlar gilganligi
Davlat hokimiyati va boshgaruvi organlarining murojaatiga
24, o : : . — : 1
asosan ilmiy-amaliy takliflarni tayyorlash va ishtirok etish
Bevosita o‘zining tashabbusi bilan ma’naviy-ma’rifiy, adabiy
25. | uchrashuvlar, intellektual o‘yinlar, mushoira kechalari, turli 1
tanlovlar tashkil etganligi
Talabalar bilan tarbiyaviy ish bo‘yicha tadbirlarda ishtirok
26 etish: ma’naviy-ma’rifiy ishlar, sport Kklublari, madaniy 2
" | tadbirlar va Universitetga biriktirilgan mahalalarda tadbirlar
olib borish hamda boshqgalar
97 Pedagog xodimning ma’naviy-ma’rifiy ishlar, sport klublari, 1
" | ijodiy to‘garaklar, madaniy tadbirlar
Olingan davlat mukofotlari va respublika darajasidagi
28. 2
tashakkurnomalar
Universitetning Ichki tartib qoidalari, Odob-ahlog kodeksi
29. | hamda mehnat shartnomasida belgilangan vazifalarni o‘z 1
vaqtida va sifatli bajarish holati
Universitet raxbariyati tomonidan qo‘shimcha beriladigan ballar 7
Rektor va prorektorlar tomonidan professor-o‘qituvchilarga jonkuyarligi,
tashkilotchiligi, tashabbuskorligi va shaxsiy namunasi uchun berilgan
tavsiya ballar
30 a) Rektor 2
" | b) Birinchi prorektor 1,5
d) O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor 1,5
e) llmiy ishlar bo‘yicha prorektor 1,0
f) Halqgaro alogalar, transformatsiya va strategik rivojlanish bo‘yicha 1,0




