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1. 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m agistratura m utaxassisligining  

umumiy tasnifl

70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m agistra tu ra  m utaxassislig i b o ‘y icha 

m agistrlar tayyorlash  kunduzgi ta ’lim  shaklida am alga oshiriladi. 0 ‘q itish  kredit- 

m odul tizim i asosida tashk il qilinadi. M agistratura dasturin ing  m e ’yoriy  m uddati 

2 yil. U ning  nazariy  v a  am aliy  m ash g ‘u lo tlarin i to ‘liq  o ‘zlash tirgan , yakuniy  davlat 

a ttestatsiyasidan  m uvaffaq iyatli o ‘tgan  shaxsga «m agistr»  m alakasi (darajasi) 

ham da oliy m a’lum ot to ‘g ‘risidagi davlat nam unasidagi rasm iy hu jja t(lar) beriladi

1.1. Q o‘llanish sohasi

1.1.1. M alaka talabi 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m agistratu ra 

m utaxassislig i b o ‘y ich a  m ag istlar tayyorlovchi barcha o liy  t a ’lim  tashkilo tlari 

uchun ta lab lar m ajm uini ifodalaydi.

1.1.2. M alaka talabning asosiy foydalanuvchilari:

- m azkur m ag istra tu ra  m utaxassislig i b o ‘y icha m alaka ta lab lari, o ‘quv reja va 

fan dasturlarin i ish lab  ch iq ish  v a  yangilash , u lar asosida o ‘quv ja ray o n in i sam arali 

am alga oshirish  uchun  m as’ul ham da o ‘z vako lat do irasida  b itiruvch ilam ing  

tayyorgarlik  darajasiga ja v o b  berad igan  oliy  ta ’lim  tashk ilo tin ing  boshqaruv 

xodim lari (rektor, p rorek torlar, o ‘quv b o ‘lim i b o sh lig ‘i, dekan lar va  kafedra 

m udirlari) va  p ro fesso r-o ‘q ituvchilari;

- m ag istra tu ra  m utaxassislig in ing  o ‘quv rejasi va  fan dasturlarin i 

o ‘zlashtiruvchi o liy  ta ’lim  tashk ilo tin ing  talabalari;

- m ag istra tu ra  b itiruvch ilarin ing  tayyorgarlik  darajasin i baholashni am alga 

oshiruvchi D avlat a ttestatsiya kom issiyalari;

- ta ’lim ni boshqarish  b o ‘y icha  vakolatli davlat organlari;

- oliy ta ’lim  tashk ilo tlarin i m oliyalashtirishni t a ’m in lovchi organlar;

- oliy  ta ’lim  tiz im in i akkred itatsiya va  sifatini nazora t q iluvchi vakolatli davlat 

organlari;

- kadrlar buyurtm achilari va ish beruvchi tashk ilo t v a  korxonalar;

- oliy ta ’lim  tashk ilo tlariga  o ‘q ishga k irayo tgan  bakalavria t b itiruvchilari va 

boshqa m anfaatdor shaxslar.

1.2. 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m utaxassisligi bo‘yicha m agistrlar 

kasbiy faoliyatlarining tasnifi

1.2.1. 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m agistratura m utaxassisligi 

bo‘yicha m agistrlar kasbiy faoliyatlarining sohalari:

70811701 -  Ipakchilik va tutchilik- m agistratura m utaxassisligi - 

“Ipakchilik  va tutchilik1'1 ta ’lim  sohasidagi m utaxassislik  b o i ib ,  b archa ta ’lim  

m uassasalarida m utaxassislikka oid fanlarni o ‘qitish , 0 ‘zbek iston  R espublikasi 

F anlar akadem iyasi v a  ta rm oq  ilm iy tadq iqo t institu tlari, m arkazlari, ilm iy ishlab



chiqarish  b irlashm alarida  ilm iy tadq iqo t fao liyatin i yuritish , turli m ulkchilik  

shaklidagi korxonalarida , nodav lat va no tijo ra t tashk ilo tlarida, m arkaziy  va 

m ahalliy  dav lat boshqaruv i organlarida, k ich ik  b iznes va  xususiy  tadb irkorlik  

su b ’ektlarida ipakch ilik  faoliyatni tashkil etish  v a  boshqarishga o id  kom pleks 

m asalalarni hal etish, shun ingdek  tu tch ilik  tarm oqlari va  sohalarin i rivojlan tirish  

istiqbolini belg ilashga, kasb iy  k o ‘nikm aga, m utasadd ilik  qob iliyatiga  y o ‘naltirilgan  

inson fao liyatin ing  vositalari, usullari, m etodlari v a  uslub larin ing  m ajm uasini 

qam rab oladi.

1.2.2. 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m utaxassisligi bo‘yicha 

m agistrlar kasbiy faoliyatining obyektlari:

oliy ta ’lim , qay ta  tayyorlash  va m alaka oshirish , p ro fessional ta ’lim  

m uassasalarida p edagog ik  faoliyat;

Fan lar akadem iyasi va  tarm oq ilm iy-tadqiqo t institu tlari va  m arkazlarida 

ham da oliy ta ’lim  m uassasalarida  ilm iy-tadq iqot faoliyati va  ja rayon lar;

real sektor korxonalarin ing  rivojlan ish i strateg iyasin i ifodalovchi iq tisodiy 

xavfsizlik  k o ‘rsatk ich lar tizim i;

- ipakchilik  sohasidagi huquq-tartibo t va  qonuniy likn i ta ’m in lash  ja rayon lari;

- dav lat va  m ahalliy  boshqaruv  organlari, Ipakch ilik  v a  ju n  sanoatini 

rivojlan tirish  q o ‘m itasi, un ing  hududiy  b o ‘lim lari, “0 ‘zbek ipaksanoat” uyushm asi, 

uning hududiy  b o ‘lim larida  boshqaruv organlarida b oshqaruv  jarayon lari;

ipakchilik  tarm oqlari, ishlab chiqarish  v a  no ish lab  chiqarish  m ajm ualari, 

turli m u lkch ilik  shaklidagi assotsiatsiya, koorporatsiyalar, konsern lar, firm a, 

kom paniyalar, hold ing , ishlab chiqarish  b irlashm alarida  boshqarish  

jarayon lari;

ipakchilik  sohasida ilm iy va am aliy  tadq iqo t, nazariy  va  am aliy  tahlil, 

m odellash tirishni am alga oshirish  jarayonlari;

1.2.3. 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m utaxassisligi bo‘yicha  

m agistrlar kasbiy faoliyatlarining turlari

- ilm iy tadq iqo t faoliyati;

- pedagog ik  faoliyat;

- huquq-tartibo t faoliyati;

- tashk iliy -boshqaruv  faoliyati;

- ishlab ch iqarish  va  x izm at k o ‘rsatish  faoliyati.

1.2.4. 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m utaxassisligi bo‘yicha  

m agistrlarning kasbiy vazifalari:

70811701 -  Ipakchilik va tutchilik m utaxassislig i b o ‘y ich a  M illiy  m alaka 

ram kasin ing  7 -m alaka darajasi ham da m agistr kasb iy  fao liya tla rin ing  sohalari,



o b ’ektlari va  tu rlariga  m uvofiq  m agistratura b itiruvch isi quyidagi kasbiy  

vazifalam i bajarishga qod ir bolish i lozim :

Ilm iy tadqiqot va pedagogik faoliyatida:

ilm iy, am aliy  tadq iqo tlarn i o ‘tkazish , ta jriba  natija larin i tah lil q ilish  va 

u lar asosida ilm iy asoslangan  xu losalar chiqarish , ilm iy y an g ilik lam i k a sh f  etish;

ilm iy m aqolalar, m a ’ruzalar, risola, o ‘quv adab iyo tlar tayyorlash  va tahrir 

qilish, o ‘tkazilayo tgan  tadq iqo tlar m avzusi b o ‘y icha  ilm iy  sharh lam i ishlab 

chiqish, referatlar v a  b ib liografiyalam i tuzish;

ilm iy adab iyo tlar va  in ternet ta rm o g ‘ida eng yangi ilm iy, konstruktorlik , 

texnologik  v a  eksp luata tsion  yu tuq lar haqidagi m a ’lum otlarn i m aqsadga y o ‘nalgan  

holda qid irish  va  topish;

ilm iy sem inar, konferensiya va  sim pozium larni tashk il etish, o ‘tkazish  

ham da faol ish tirok  etish;

m os m u taxassislik  m avzusi b o ‘y icha ilm iy loy iha lam i ishlab chiqish, 

yechilayotgan ilm iy m uam m olar va  topsh iriq lam ing  konsep tual va  nazariy  

m odellarin i ish lab  chiqish;

oliy  ta ’lim , qay ta tayyorlash  va m alaka oshirish , p ro fessional ta ’lim  

m uassasalarida m utaxassislig i b o ‘y icha pedagog ik  va o ‘quv-uslub iy  faoliyat 

yuritish;

- o ‘quv ja ray o n in i v a  ilm iy faoliyatn i tashkil q ilish , zam onaviy  axborot va 

pedagogik  texno log iyalardan , o ‘q itishning texn ik  vosita laridan  foydalanib  o ‘quv 

m ashg‘ulo tlarin i o ‘tkazish;

- e lek tron  (e-leam ing), m obil (m -leam ing), m asofav iy  axboro t texno log iya 

va  o ‘quv-m etodik  m ajm ualarn i m ukam m al o ‘zlashtirish;

- pedagog ik  va ilm iy  m ahorati ham da m alakasin i m untazam  oshirib  borish.

H uquq-tartibot faoliyatida:

- qonuniy lik  v a  huquq-tartibo tn i ta ’m inlash, jam iy a t, dav lat va  shaxs ham da 

x o ‘ja lik  faoliyati su b ’ektlarin ing  turli m ulk  shakllarin i h im oya qilish;

- jism o n iy  v a  y u rid ik  shaxslam ing  huquq  v a  qonuniy  m anfaatlarin i h im oya 

qilishga k o ‘m aklashish ;

Soha rivo jlan ish iga tahd id  soluvchi om illarn i b a rta ra f  etishga qaratilgan  

chora-tadb irlam i am alga oshirish;

ipakchilik  sohasidagi jin o y a tla r va  qonunbuzarlik larn i p ro filak tika  qilish, 

ogohlantirish , an iq lash  v a  ochish.

Tashkiliy-boshqaruv hamda ishlab chiqarish va xizm at ko‘rsatish  

faoliyatida:

- ishlab chiqarishni tashk il etish  va boshqarish;

- tashkilo t, ko rxona v a  u lam ing  alox ida b o ‘linm alar tashk iliy  tuzilm asin i



optim allashtirish , xod im larn ing  professional tayyorgarlik  darajasin i oshirib  

borishni tashk il q ilish  va  boshqarish , m ehnat saloh iyatidan  sam arali foydalanishni 

rejalashtirish , m ehnatn i ra g ‘batlan tirish  tiz im ini y o ‘lga q o ‘yish;

- ipakchilik  sohasida x o ‘ja lik  yurituvchi su b ’ekt fao liyatin i rejalash tirish , 

h isob-kitob  va tah lil q ilish  b o ‘y icha uslubiy  k o ‘rsatm alar, huquqiy  ham da 

m e’yoriy-huquqiy  hujjatlar;

- reja, h isob-k itob  hu jjatlarin i yuritish , yangi texn ika  v a  texno log iyalam i 

jo riy  etish, ipakchilik  sohasida ra tsionalizatorlik  tak lifla r v a  ix tiro lar b o ‘yicha 

iqtisodiy sam aradorlikn i aniqlash;

qabul q ilinad igan  qaro rlam i ijtim oiy-iq tisod iy  sam aradorlik  m ezonlari 

asosida u lam i xav f-xata r v a  oq ibatlarin i h isobga o lgan  ho lda boshqaruv  qarorlari 

varian tlarin i ishlab ch iq ishda ham da tanlab  olishni asoslashda ish tirok  etish;

- shartnom alarn i tuz ish  uchun  zarur b o ‘lgan h u jja tlam i to ‘p lash , tezkor va 

statistik  h isobotn i o lib  borishni tashkil etish, h isobo tlam i tuz ish  tartib larin i 

aniqlash;

- tarm oqlar v a  sohalar b o ‘y icha korxonalarn ing  tovar ish lab  chiqarish  va 

xizm at k o ‘rsatish  h am da m ehnat resurslaridan  sam arali foydalanish;

- zam onaviy  axboro t texno log iyalar tiz im idan  foydalan ib  ish lab  chiqarish  

ja rayon lari m onito ring i v a  sifatini baholash  m etodlari ham da m exanizm larin i 

ishlab chiqish;

- ijroch ilar jam o asi ishini tashk il qilish;

- bajarilayo tgan  ish  rejasin i tuzish  va  bu ishni nazo ra t qilish, ishni bajarish  

uchun zarur b o ‘lgan  resurslarn i rejalash tirish , o ‘z ish in ing  natija larin i baholash;

- ishlab ch iqarish  ja rayon larin ing  a trof-m uhit m uhofazasi, y o n g ‘in, 

texnika va  m ehnat xavfsiz lig in i ta lab lariga  m oslig in i m onito ring  qilish;

- kasb iy  e tika qoidalariga rioya qilish.

2. 70811701-Ipakchilik va tutchilik m utaxassisligi bo‘yicha m agistrlarning  

tayyorgarlik darajasiga q o‘yiladigan umumiy talablar

2.1. Um um iy kom petensiyalar:

- ilm iy  dunyoqarashga do ir b ilim lar tiz im in i egallagan  b o ‘lishi, 

um um m etodolog ik  fan lar asosi, iq tisodiy  m uam m olar v a  ja ray o n lam i m ustaqil 

tahlil qilish qob iliyatiga  ega b o iis h i;

- xorijiy  tilla rdan  b irida kasb iy  faoliyatiga o id  hu jja tla r va  ish lar m ohiyatin i 

tushunishi, ilm iy tadq iqo t v a  pedagog ika m etodolog iyasin i b ilish i va  kasbiy 

faoliyati undan  zam onaviy  ilm iy asosda kasb fao liyatida foydalana bilish;

- yangi b ilim larn i m ustaqil egallay bilishi, o ‘z u stida  ish lashi va  m ehnat 

faoliyatin i ilm iy asosda tashkil q ila olish;
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- o ‘zlash tirilgan  bilim larn i ijodiy  tanq id iy  k o ‘rib  chiq ish  v a  tah lil qilishi, 

u lardan  ilm iy fao liya tida  foydalana olishi;

- o ‘z fao liyatida m e ’yoriy-huquqiy  hu jja tla rdan  foydalana olishi, o ‘zining 

kasbiy  fao liyatida asosli m ustaqil qarorlar qabul q ila b ilishi;

-in te rn e t ta rm o g ‘idan  axboro tlam i olish, saqlash, qay ta ish lashn ing  asosiy 

usullari v a  vosita lariga  ega b o ‘lishi, axborotni boshqarish  vositasi sifatida 

kom pyuter b ilan  ish lash  k o ‘n ikm alariga ega b o ‘lishi;

-ax b o ro t texno log iyalaridan  foydalana olishi, axboro tlashgan  jam iy a t 

sharoitida axboro t texno log iyalarin ing  m ohiyati va  aham iyatin i tushunish , axborot 

xuruji xavfi va  tahd id lam i anglash, axborot xavfsiz lig in ing  asosiy  ta lab lariga  rioya 

qilish qobiliyatiga ega b o ‘lishi.

2.2. Kasbiy kompetensiyalar:

- ilm iy, am aliy  tadq iqo tlar olib borish , ta jriba  natija larin i qay ta ishlash va 

u lar asosida ilm iy asoslangan  xu losalar chiqarish , ilm iy m aqo lalar tayyorlash  va 

tahrir qilish, ilm iy sem inar, konferensiya va  sim pozium larn i tashk il etish, 

o ‘tkazish, ilm iy loy ihalarn i ishlab chiq ish  k o ‘n ikm alariga  ega b o ‘lish;

- pedagog ik  fao liya tida  axborot va  pedagogik  texno log iyalardan  foydalanishni 

bilish;

- t a ’lim  sifati va  sam aradorlig in i oshirishga innovatsion  yondash ishni bilish;

- ilm iy faoliyati natija lari b o ‘y icha dav lat va  x o rijda  e ’lon q ilingan  loyihalarda 

ish tirok  etish  uchun  loy iha tayyorlash  k o ‘n ikm alariga  ega b o ‘lishi;

-d av la t, nodav lat v a  no tijo ra t tashkilo tlari tom onidan  e ’lon  qilingan 

loyihalarda ish tirok  etish  uchun loyiha tayyorlash  m alakalariga  ega b o ‘lishi;

- ishlab chiqarishni tashk il etish va boshqarish  k o ‘n ikm alariga  ega b o ‘lishi;

- tashkilo t, korxona va u larn ing  alox ida b o ‘linm alar tashk iliy  tuzilm asin i 

optim allashtirish , xod im larn ing  professional tayyorgarlik  darajasin i oshirib  

borishni tashkil q ilish  va  boshqarish , m ehnat sa loh iyatidan  sam arali foydalanishni 

rejalashtirish , m ehnatn i ra g ‘batlan tirish  tizim ini y o ‘lga q o ‘y ish  k o ‘n ikm alariga  ega 

b o ‘lishi;

- tarm oqlar va  sohalar b o ‘y icha korxonalarda ish lab  ch iqarish  v a  m ehnat 

resurslaridan  sam arali foydalanish;

- bajarilayo tgan  nazariy  va am aliy  ish lar m avzusi b o ‘y icha  xavfsiz 

m atem atik , in fo rm atsion  v a  im itatsion  m odellam i ish lab  chiq ish  va  ta tb iq  etish 

k o ‘nikm alariga ega b o ‘lishi;

loy ihalam ing  iq tisodiy  sam aradorlig in i baholash , ta rm oq lar va  sohalar 

b o ‘yicha m oliyav iy  v a  statistik  h isobotlarn i tuz ish  ham da u lam i sharhlash 

k o ‘nikm alariga ega b o ‘lish;



- ipakchilik  sohasi b o ‘y icha tadq iqotlar o ‘tkazishn i v a  tah liliy  ish lam i 

bajarishni b ilishi;

- ta rm oqlar v a  sohalar b o ‘y icha m oliyaviy , iq tisodiy , strateg ik  rejalarni 

ishlab chiq ish  v a  ilm iy-tadq iqo t natijalari b o ‘y icha tavsiya lar v a  ishlanm alarni 

am aliyotga ta tb iq  etishni bilish;

loy ihalarn ing  iq tisodiy  sam aradorlig in i baho lash  k o ‘n ikm alariga  ega

b o ‘lish;

- ipakchilikda yangi sam arali texno log iyalam i ishlab chiq ish  v a  oqilona 

foydalanish , barcha to ifadag i x o ‘ja lik lam in g  m avjud  baliq lari sonin i k o ‘paytirish , 

m ahsuldorlig in i oshirish , ish lab  chiq ilgan  m ahsu lo t sifatini yaxsh ilash  usullari 

b o ‘yicha ferm er x o ‘ja lik la ri xod im lariga  m aslahat berishi;

- ipakchilikda innovatsion  ish lanm alar b o ‘y icha  tah lilla r tuzishi;

-m agistr ix tisoslig iga  m os m avzulardag i loy ihalarn i ekspertiza qilish  

b o ‘y icha ekspert guruh larida ishtirokchi sifatida qatnashish ;

- pu llik  ta ’lim  x izm atlarin i tashkil etish va am alga oshirish;

-ix tisoslikka m os m avzu  b o ‘y icha  turli x izm atlarn i k o ‘rsatish;

2.3 Um um iy va kasbiy kom petensiyalarni egallashni ta ’minlaydigan  

fanlar va am aliyotlarga q o‘yiladigan talablar.

M agistrlar um um iy  v a  kasbiy  kom petensiyalar, b ilim  v a  k o ‘n ikm alarn i 

egallashi o ‘quv re jasiga  m antiq iy  ketm a -  ketlikda k iritilad igan  m ajburiy  v a  tanlov 

fanlam i o ‘zlash tirish , ilm iy am aliyo t (tajriba orttirish), ilm iy-pedagogik  ish, ilm iy- 

tadqiqot ishi v a  m ag istrlik  d issertatsiyasin i tayyorlash  ham da h im oya qilish 

yordam ida am alga oshiriladi.

M ajburiy  fan lar -  m ag istra tu ra  m utaxassislig in ing  ta ’lim  y o ‘nalish i b o ‘yicha 

bevosita um um iy  v a  kasb iy  faoliyatin ing  sohalarin i egallashga qaratilgan , b ilim  va 

k o ‘nikm alarni ta ’m in layd igan  fanlar m ajm uasidir.

T anlov  fanlari -  m ag istra tu ra  m utaxassislig in ing  ta ’lim  y o ‘nalish i doirasida 

ix tisoslaslig idan kelib  chiqib  chuqurlashtirilgan , q o ‘sh im cha b ilim  berish , bevosita 

m utaxassislig in ing  kengay tirishga x izm at q iladigan, shuningdek, m ag istm ing  

shaxsiy q iziq ish lari, ijod iy  yondashuvlari va iq tidorini q o ‘llab  -  quvvatlashga 

qaratilgan  fanlar m ajm uasid ir.

M agistrlar ta ’lim  m utaxassislig i b o ‘y icha quyidagi am aliyo tlar o ‘tkaziladi:

ilm iy am aliyo t (ta jriba  orttirish), ilm iy-pedagogik  ish, ilm iy-tadqiqo t ishi 

b ilan  u y g ‘unlash tirib , m ag istrlik  d issertatsiyasin i tayyorlash  ham da h im oya qilish 

yordam ida m alakalam i shak llan tirishga qaratilgan.

2.3.1 K valifikatsiya: tadqiqotch i-pedagog , Ipakchi-agronom , N aslch ilik  

stantsiyasi seleksioneri, u ru g ’ch ilik  korxonasi m uhandisi.



2.3.2 70811701 -  Ipakchilik va m agistratura m utaxassisligi uchun  

ajratilgan o ‘quv fanlari, bloklar bo‘yicha soatlar va kreditlar

0 ‘quv fanlari, b loklar va faoliyat 

turlarining nom lari

K unduzgi ta ’lim shakli uchun  

fanlarga ajratilgan soat

A jratilgan kredit

M ajburiy fanlar 1380 46

Tanlov fanlar 420 14

Ilm iy faoliyat 1800 60

2.3.3 70811701 -  Ipakchilik va tutchilik )  m agistratura m utaxassisligi 

bo‘yicha ta’lim dasturining tuzilishi:

T.r
Fanning m alakaviy ko- 

di

O ’quv fanlari, bloklar va  

faoliyat turlarining nom lari

U m um iy  

yuklam a- 

ning hajm i, 

soatlarda

K redit

m iqdori
Sem estri

1.00 M FM 2440 M ajburiy fanlar 1380 46

1.01 ITM M 1304
Ilm iy-tadqiqot

m etodologiyasi
120 4 1

1.02 M FO ‘M M 1404
M axsus fanlarni o ‘qitish 

m etodikasi
120 4 2

1.03 IPIT U T IT U M 1404
Ipakchilikda va tutchilikda 

ilm iy tadqiqot uslublari
120 4 1

1.04 IPQFB1404
Ipak qurti fiziologiyasi va 

biokim yosi
120 4 2

1.05 IPTU TN A ZM M 1406

Ipakchilik  va tutchilikning 

nazariy asoslari va 

zam onaviy m uam m olari

180 6 1

1.06 IPTUTZIT1406

Ipakchilik va tutchilikda 

zam onaviy innovatsion 

texnologiyalar

180 6 2

1.07 IQ TU TD FFM 2406
Ipak qurti va tut daraxti 

genofondidan foydalanish
180 6 3

1.08 IQ TU TD K ED M 2406

Ipak qurti va tut daraxti 

kasalliklari

epizootologiyasi,diagnostika 

si ularga qarshi 

kurashishning zam onaviy 

usullari.

180 6 3

1.09 TU TDFSM 2406
Tut daraxti fiziologiyasi va 

sitogenetikasi
180 6 1

2.00 T anlov fanlar 420 14

2.00 Tanlov fanlar (3) 420 14 2,3

Jami: 1800 60

Ilm iy faoliyat 1800 60

Jam i 1800 60 1,2,3,4

H A M M ASI 3600 120
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Tayanch so‘zlar:

kasbiy  fao liya t turi, kom petensiya, m odul, m agistratu ra, m utaxassislik , 

kasbiy  faoliyat obyekti, kasb iy  faoliyat sohasi, m ag istratu ran ing  o ‘quv re ja  va  fan 

dasturi (m agistra tura dasturi), p rofil, o ‘qib o ‘rgan ish  natija lari, o ‘quv davri, ekspert 

xizm ati, baholash, sifatni baholash  va nazorati, m ustaqil ta ’lim , ishlab chiqarish, 

tashk iliy -boshqaruv  faoliyati, loy iha-texnologik , pedagogik , ilm iy-pedagogik  ish, 

ilm iy am aliyo t (stajirovka), m ag istrlik  d issertatsiyasi, baholash , m ustaq il ta ’lim , 

o ‘quv fanlari bloki, m undarija , davlat attestatsiyasi, o ‘quv fanlari bloki, oliy  ta ’lim  

m uassasasi, ta ’lim  ja ray o n i, ishlab chiqarish, loyihalash , ilm iy tadq iqo t ja rayon i, 

m axsus fan lam i o ‘q itish  m etodikasi, axboro t v a  zam onaviy  pedagogik  

texnologiyalar, m odellar va  m odellash , ipakchilik , ipak  qurti u ru g ‘chilig i, p illa, tu t 

daraxti.
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Ishlab chiquvchilar, kelishilgan asosiy turdosh oliy ta ’lim m uassasalari 

hamda kadrlar istem olchilari 

ISHLAB CHIQILGAN:

chi prorektor У? ■Z't-C- r ^ -S.Islam ov

2023 yil « \ о »

KELISHILDI:

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy 

ta ’lim, fan va innovatsiyalar  

vazirligi huzuridasi 

O liy  ta’Iii 

tadt 

Direktor

vojlantirish
VA lic^y 'joS

Yakubov

M .0 ‘.

I p a k c h i l i k  i 1 mi 

Di

iqot instituti 

Sh.A bdulazizov

&
(:2033 yil « (3 »i O f -  '

san oat” uyushm asi

O.Jumayev

_o5_

Andijon viloyati, M arham at tumani 

“IPA K  K O ’CH A T Щ  ferm er

xo‘jaligi rahbari ^%C-A.M usurm onqulov.
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T oshken t d av la t a g ra r  universiteti 7 0 8 1 1 7 0 1 -  I p a k c h i l ik  va tu tch ilik  m ag istr 

m utaxassislig i b o ‘y ie h a  m a la k a  ta la b la ri v a  o ‘q u v  re jasin in g  ishlab 

c h iq a r u v c h i l a r ,  tu rd o sh  oliy t a ’lim m u assasa la ri va asosiy k a d r la r

is te ’m oleh ilari o ‘r ta s id a  

K E L IS hlJV  D A LO LA TN O M A SI

T o sh k e n t v ilo y a ti  . “ (■£> ” _______ 20 2 3  y il

Biz q u y id a g i imzo chekuvchilar - Andijon q ish lo q  xo‘jaligi v a  

a g ro te x n o lo g iy a la r  instituti rektori K , K o rn ilo v , Ipakchilik i lm iy  ta d q iq o t in stitu ti 

d ire k to ri Sh.Abdulazizov, Toshkent davlat agrar u n iv e rs ite ti  b ir in c h i p ro re k to r  

S .Is la m o v  birgalikda ToshDAUda ishlab c h iq ilg a n  q u y id a g i M a g is tr  

mutaxassisligining malaka talablari va o ‘quv rejasi mazmuni b ila n  ta n ish ib  ch iq ib , 

k e lish u v  haqida ushbu dalolatnom ani tuzdik:

7 0 8 11701 - Ipakchilik v a  tutchilik magistr m utaxassisligi 

M a la k a  ta la b la r i  xamda o ’q u v  rejani ish la b  chiqilishida O ’zbekiston 

R e sp u b lik a s i P re z id e n tin in g  2019 yil 8 oktabrdagi “O ’zbekiston Respublikasi oliy 

ta ’lim tizim ini 2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasm i tasdiqlash to ’grisida”gi 

5847-son farmoni, 2 0 1 7  yil 20  apreldagi “Oliy ta ’lim tizimini y a n a d a  rivojlantirish 

chora-tadbirlari tugrisida” PQ-2909-son, 2 0 1 7  yil 2 7  iyuldagi “Oliy m a ’lu m o tli 

m utaxassislar tayyorlash sifatini oshirishda iqtisodiyot soxalari va tarmoqlarining 

ish tiro k in i yanada kengaytirish chora-tadbirlari tugiisida”gi P D -3 151-son, 2 0 1 8  yil 

5 iy u n d a g i “Oliy ta ’lim  muassasalarida ta ’lim  sifatini oshirish va ulariing 

mamlakatda am alga oshirilayotgan keng qam rovli isloxotlarda fao l ishtirokini 

ta ’minlash b o ’yicha qo ’shimcha chora-tadbirlar to ’g ’risida”gi P Q -3 7 7 5 -so n , 

U z b e k is to n  Respublikasi Prezidentining 2 0 2 2  yil 15 iyundagi “Davlat oliy ta ’lim 

m uassasalariga o 'q is h g a  qabul qilish jarayonlarini tashkil etish to ‘g‘risida”gi P Q - 

2 7 9 -so n  q a ro r la r ig a  xam da oliy ta ’lim  soxasmi tartibga soluvchi boshqa m e’yoriy- 

x u q u q iy  xujjatlar, shimingdek, xalqaro talablarga asoslangan.

M a z k u r m a la k a  talablari v a  o bq u v  rejalarining ishlab chiqilishida a so s iy  

k a d r la r  is te ’m o lc h ila r i tom onidan qo‘yilgan talablar ham  inobatga o lin g an .

M agistr m utaxassisligi bo‘yicha malaka talablari o ‘quv reja va fan dasturlari 

h a m d a  boshqa xujjatlam i y a ra ti^ ^ ^ b tt^ a so s  b o iib  hisoblanadi.

Ishlab chiqilgan m a la l^ ^ ^ a te B ^ ^ ^ q u v  rejani o ‘m atilgan ta r tib d a  ta sd iq q a  

tavsiya etish murnkin.

A n d ijo n  q is h lo q  x o ‘ja lig i\o %

v a  ag ro texno log iyalar in stffy

rektor

T o sh

birinc

ot institu ti

K .K om ilov

^-H SIi.A bdulazizov

u n iv

S.Islam ov


